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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ

Αριθμ. 202505441	
Προκήρυξη μίας (1) θέσης για εξέλιξη στη βαθ-
μίδα του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας του Τμή-
ματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων, 
της Σχολής Οικονομικών, Επιχειρηματικών και 
Διεθνών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς, 
στο γνωστικό αντικείμενο «Μάρκετινγκ και Οικο-
νομική Διοίκησης Επιχειρήσεων».

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Πειραιώς, μετά την 
εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος Οργάνωσης και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων (συνεδρίαση της 17-10-2025) 
λαμβάνοντας υπόψιν την υπ’ αρ. 2025338/13-10-2025 
αίτηση εξέλιξης μόνιμου Αναπληρωτή Καθηγητή κατά 
τις διατάξεις του τετάρτου άρθρου του ν. 4405/2016 και 
τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022 
όπως διαμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 5057/2023, καθώς και με τις παρακάτω διατάξεις:

1) Του άρθρου 29 του ν. 3879/2010 (Α’ 163),
2) του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 όπως τροποποι-

ήθηκαν και αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρ-
θρου 70 του ν. 4386/2016, του τετάρτου άρθρου του 
ν. 4405/2016, του άρθρου 30 του ν. 4452/2017, του άρ-
θρου 83 του ν. 4485/2017, του άρθρου 9 του ν. 4521/ 
2018, του άρθρου 16 του ν. 4559/2018, του άρθρου 32  
του ν.  4589/2019, του άρθρου 70 του ν.  4610/2019 
όπως καταργήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 485 
του ν. 4957/2022, με την επιφύλαξη των μεταβατικών 
διατάξεων της παρ. 4 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022 
όπως διαμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 5057/2023,

3) του εδαφίου ιζ της παρ.  1 του άρθρου 15 του 
ν. 4957/2022,

4) της παρ. 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011 όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ.  1α του 
άρθρου 30 του ν. 4452/2017 και με το άρθρο 76 του 
ν. 4485/2017 όπως καταργήθηκαν με τις διατάξεις του 
άρθρου 485 του ν. 4957/2022, με την επιφύλαξη των 
μεταβατικών διατάξεων της παρ. 4 του άρθρου 463 του 
ν. 4957/2022 όπως διαμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 5057/2023,

5) της παρ. 4 του άρθρου 4 του ν. 2517/1997,
6) του π.δ. 134/1999 (Α’ 132),
7) της υπό στοιχεία Φ.122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 

εγκυκλίου του ΥΠΠΕΘ,
8) της υπό στοιχεία Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27-1-2017-

ΑΠΕΛΛΑ όπως τροποποιήθηκαν με την υπό στοιχεία 
Φ.122.1/86/83263/Ζ2/30-6-2020 υπουργική απόφαση 
του ΥΠΑΙΘ,

9) της υπό στοιχεία Φ/149466/Ζ2/29-12-2023 υπουρ-
γικής απόφασης του ΥΠΑΙΘΑ, περί παράτασης των 
αναφερομένων στο άρθρο 463 του Κεφαλαίου ΙΖ’ του 
ν. 4957/2022 προθεσμιών, και της υπό στοιχεία Φ.122.1/ 
5307/Ζ2/17-1-2024 διευκρινιστικής εγκυκλίου αυτής, 
καθώς και της υπό στοιχεία Φ/75004/Ζ2/23-6-2025 
υπουργικής απόφασης του ΥΠΑΙΘΑ με την υπ’ αρ. 121/ 
27-6-2025 διευκρινιστική εγκύκλιό της, περί της όγδοης 
(8ης) συνεχούς παράτασης των ανωτέρω προθεσμιών,

10) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφά-
σισε:

Την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλήρω-
ση μίας (1) θέσης, ως εξής: 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ
ΣΧΟΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕ-

ΘΝΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
Μία (1) θέση για εξέλιξη στη βαθμίδα του Καθηγη-

τή πρώτης βαθμίδας στο γνωστικό «Μάρκετινγκ και 
Οικονομική Διοίκησης Επιχειρήσεων». Το γνωστικό 
αντικείμενο «Μάρκετινγκ και Οικονομική Διοίκησης 
Επιχειρήσεων» είναι ένα σύνθετο γνωστικό αντικείμε-
νο το οποίο εντάσσεται στον κλάδο της Οικονομικής 
επιστήμης, αφορά το ρόλο της «Οικονομικής Διοίκη-
σης των Επιχειρήσεων» {μακρο και μικροοικονομική} 
στη καλύτερη διαχείριση των κινδύνων και ευκαιριών 
του εξωτερικού περιβάλλοντος και των εργαλείων και 
πρακτικών (πχ Εταιρικοί Μετασχηματισμοί, Στρατηγικές 
Συμμαχίες με Προμηθευτές και Κανάλια Διανομής, Συμ-
βόλαια Μελλοντικής Εκπλήρωσης, Τιμολόγησης πχ βάσει 
Ανάλυσης Νεκρού Σημείου κ.λπ.) που διατίθενται στην 
επιχείρηση στα πλαίσια μιας διεθνοποιημένης αγοράς. 
Παράλληλα το αντικείμενο συναρτάται με τη λειτουργία 
του «Μάρκετινγκ» ως γέφυρα μεταξύ της κατανόησης 
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της δυναμικής συμπεριφοράς των καταναλωτών και της 
επιχείρησης συμβάλλοντας στη δημιουργία υπεραξίας 
για τον καταναλωτή (Consumer Surplus) και για την επι-
χείρηση (Βrand Equity). Η διασυνδεσιμότητα των γνωστι-
κών αντικειμένων σε θεωρητικό και ερευνητικό επίπεδο 
προάγει τόσο την ορθολογική διοίκηση της μονάδας 
(επιχείρηση) όσο και της οικονομίας που αυτή λειτουργεί.

Όσοι επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη 
διαδικασία εκλογής στην προκηρυχθείσα θέση ΔΕΠ, 
οφείλουν να έχουν εγγραφεί ηλεκτρονικά στο πληρο-
φοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (διαδικτυακή διεύθυνση 
https://apella.minedu.gov.gr) με τη διαδικασία που προ-
βλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 3 της υπό στοιχεία 
Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27-1-2017 υπουργικής απόφασης  
του ΥΠΑΙΘ (Β’ 225) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
πρώτο της υπό στοιχεία Φ.122.1/86/83263/Ζ2/30-6-2020 
(Β’ 2657) όμοιας. 

Α. Όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιό-
τητας για εκλογή στην προκηρυχθείσα θέση, υποβάλ-
λουν ηλεκτρονικά στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ 
(διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.minedu.gov.gr) 
μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο (2) μηνών από 
την ημερομηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της 
δημοσίευσης της προκήρυξης στον ημερήσιο τύπο την 
αίτηση υποψηφιότητας, μαζί με όλα τα αναγκαία για την 
κρίση δικαιολογητικά:

1. Βιογραφικό σημείωμα.
2. Αντίγραφο των πτυχίων και των τίτλων σπουδών 

τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από ΑΕΙ της 
αλλοδαπής, ακολουθείται η διαδικασία της παρ. 4 του 
άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως έχει τρο-
ποποιηθεί με τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ. 2 του 
ν. 5029/2023 (Α’ 55).

3. Επιστημονικές δημοσιεύσεις και αναλυτικό υπόμνη-
μα αυτών.

4. Διδακτορική Διατριβή και άλλα επιστημονικά δη-
μοσιεύματα.

5. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά τα οποία πιστο-
ποιούν τα προβλεπόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 9 του 
ν. 4521/2018 (Α’ 38) προσόντα εκλογής.

Οι πολίτες κρατών-μελών της ΕΕ οφείλουν να υποβά-
λουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο ή 
μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυ-
τήριο ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πι-
στοποιητικό ελληνομάθειας Γ1’ επιπέδου από το Κέντρο 
Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η 
πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας. 

Το Πιστοποιητικό γέννησης, θα αναζητηθεί αυτεπαγ-
γέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθα-
γένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου θα αναζητηθεί αυ-
τεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην 
έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. 

Το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης για τους 
υποψηφίους που έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές 
τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 

θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που 
θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υπο-
χρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο 
κώλυμα διορισμού. 

Με υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, οι άρρενες 
υποψήφιοι δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα από αυτές πριν την έκδοση της Πρυτανικής πρά-
ξης διορισμού τους. 

Οι γνωματεύσεις: (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και 
(β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, υποβάλ-
λονται από τους υποψηφίους στη υπηρεσία που θα προ-
βεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού.

Β. Όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότη-
τας σε θέση εξέλιξης, ανανέωσης ή μονιμοποίησης υπο-
βάλλουν ηλεκτρονικά την αίτησή τους και καταχωρίζουν 
τα παραπάνω δικαιολογητικά, εφόσον αυτά δεν έχουν 
ήδη καταχωρισθεί κατά την εγγραφή τους στο Γενικό 
Μητρώο (άρθρο 3 της υπό στοιχεία Φ.122.1/6/14241/
Ζ2/27-1-2017 υπουργικής απόφασης  - Β’ 225) και δεν 
χρήζουν επικαιροποίησης. 

Οι αιτήσεις υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαι-
ολογητικά (περ. Α και Β) υποβάλλονται αποκλειστικά και 
μόνο ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήμα-
τος ΑΠΕΛΛΑ. Η μη υποβολή της αίτησης υποψηφιότητας 
καθώς και των απαιτούμενων για την κρίση δικαιολογητι-
κών εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη προθεσμία 
συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. 

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπο-
λογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (ΑΛΕ 2120101005 και ΑΛΕ 2190201099 του 
ΕΦ 1020-905). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 22 Οκτωβρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΜΙΧΑΉΛ ΣΦΑΚΙΑΝΆΚΗΣ

Ι

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ

Αριθμ. ΔΠΘ/ΔΔΥΦΜΚΔ/ΤΠΚΔ/15292/692/269	
Προκήρυξη πλήρωσης θέσης μέλους Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) Καθηγητή πρώ-
της βαθμίδας του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης 
και Τεχνολογίας της Σχολής Διοικητικής Επιστή-
μης και Λογιστικής του Δημοκριτείου Πανεπιστη-
μίου Θράκης, με γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση  
Ανθρωπίνων Πόρων και Διαχείριση Γνώσης».

Ο Πρύτανης του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θρά-
κης, μετά από εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας της Σχολής Δι-
οικητικής Επιστήμης και Λογιστικής (αριθ. συνεδρίασης 
2/29.09.2025), λαμβάνοντας υπόψη την υπό στοιχεία 
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ΔΠΘ/ΤΔΕΤ/7422/170/25.09.2025 αίτηση εξέλιξης Ανα-
πληρωτή Καθηγητή και σύμφωνα με: 

1. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/3.1.2023 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 4) πράξη του Πρύτανη, με την οποία διαπι-
στώνεται η εκλογή Πρύτανη και ο ορισμός τεσσάρων 
(4) Αντιπρυτάνεων του Δ.Π.Θ. με θητεία έως 31.08.2026.

2. Το άρθρο 6 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δη-
μόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-
δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 39), που αφορούν στην ένταξη του 
Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας στη 
Σχολή Διοικητικής Επιστήμης και Λογιστικής του Δ.Π.Θ..

3. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/36536/3943/22.03.2024 
(Β’ 1956) διαπιστωτική πράξη Αυτοδίκαιης Μεταφοράς 
από 13.03.2024 του πάσης φύσεως και κατηγορίας προ-
σωπικού των Τμημάτων, των Ινστιτούτων, του Παραρ-
τήματος του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος που 
υπηρετεί στην Καβάλα, στη Δράμα και στο Διδυμότειχο, 
στο Δ.Π.Θ.

4. Την παρ. 4 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 
όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία Φ/149466/
Ζ2/29.12.2023 (Β’ 7603) υπουργική απόφαση, την υπό 
στοιχεία Φ/154400/Ζ2/24.12.2024 (Β’ 7226) υπουργική 
απόφαση και την υπό στοιχεία Φ/75004/Ζ2/23.06.2025 
(Β’ 3294) υπουργική απόφαση.

5. Το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 (Α’ 195).
6. Το άρθρο 30 του ν. 4452/2017 (Α’ 17).
7. Την περ. ια’ του άρθρου 2, την παρ. 15ζ’ του άρ-

θρου 15, την παρ. 2ιδ’ του άρθρου 21 και την παρ. 9 του 
άρθρου 84 του ν. 4485/2017 (Α’ 114).

8. Την παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 3549/2007 (Α’ 69).
9. Το π.δ. 134/1999 (Α’ 132).
10. Την υπό στοιχεία Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27.01.2017 

(Β’ 225) απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοι-
χεία Φ.122.1/86/83263/Ζ2/30.6.2020 (Β’2657) όμοια.

11. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΣΥΓΚ/44229/1596/ 
22.05.2017 (Β’ 2058) απόφαση της Συγκλήτου του Δημο-
κριτείου Πανεπιστημίου Θράκης.

12. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΕΤ/11640/296/09.10.2025 
(ΔΠΘ/ΔΔΥΦΜΚΔ/ΤΠΚΔ/11644/543/209/09.10.2025) έγ-
γραφο του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνο-
λογίας του Δ.Π.Θ..

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε:

Την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλή-
ρωση μίας (1) θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), ως εξής:

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ
ΣΧΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ
Μία (1) θέση μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσω-

πικού (Δ.Ε.Π.) Καθηγητή πρώτης βαθμίδας, με γνωστικό 
αντικείμενο «Διοίκηση Ανθρωπίνων Πόρων και Διαχεί-
ριση Γνώσης» και συνοπτική περιγραφή του επιστημο-
νικού πεδίου: 

Το προτεινόμενο γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση 
Ανθρωπίνων Πόρων και Διαχείριση Γνώσης» εντάσ-

σεται στις γνωστικές περιοχές της Διοίκησης Ανθρώ-
πινων Πόρων και Οργανωσιακής Συμπεριφοράς. Συ-
γκεκριμένα, επικεντρώνεται στη μελέτη των μέσων, 
των πρακτικών και των θεωριών που διέπουν τη δια-
χείριση του ανθρώπινου δυναμικού και τη διαμόρ-
φωση και τον εμπλουτισμό του γνωστικού κεφαλαίου 
στις επιχειρήσεις και τους οργανισμούς. Η Διοίκηση 
Ανθρώπινων Πόρων στόχο έχει να αξιοποιήσει τους 
ανθρώπινους πόρους για το μεγαλύτερο όφελος του 
οργανισμού και των ατόμων, και η διαχείριση γνώσης 
ενισχύει την οργανωσιακή μάθηση, τη συνεχή βελτίωση 
και τη λήψη αποφάσεων, αναδεικνύοντας τη δυναμική 
φύση των ανθρωπίνων πόρων ως φορέων γνώσης και  
καινοτομίας.

Όσοι επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη 
διαδικασία εκλογής σε προκηρυχθείσα θέση καθηγητή 
(επίκουρου καθηγητή, αναπληρωτή καθηγητή και κα-
θηγητή πρώτης βαθμίδας), οφείλουν να έχουν εγγρα-
φεί ηλεκτρονικά στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ 
(διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.minedu.gov.gr,) 
με τη διαδικασία που προβλέπεται στην παρ. 1 του άρ-
θρου 3 της υπό στοιχεία Φ. 122.1/6/14241/Ζ2/27.1.2017 
(Β’ 225) υπουργικής απόφασης, όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο πρώτο της υπό στοιχεία Φ.122.1/86/83263/
Ζ2/30-6-2020 (Β’ 2657) όμοιας.

Α. Όσοι επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι 
στη διαδικασία εκλογής σε προκηρυχθείσα θέση καθη-
γητή (επίκουρου καθηγητή, αναπληρωτή καθηγητή και 
καθηγητή πρώτης βαθμίδας) υποβάλλουν ηλεκτρονικά 
στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (διαδικτυακή δι-
εύθυνση https://apella.minedu.gov.gr,) μέσα σε αποκλει-
στική προθεσμία δύο (2) μηνών από την ημερομηνία 
του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της 
προκήρυξης στον ημερήσιο τύπο, την αίτηση υποψηφι-
ότητας (νοείται η υποβολή υποψηφιότητας μέσω πληρο-
φοριακού συστήματος ΑΠΕΛΛΑ) μαζί με όλα τα αναγκαία 
για την κρίση δικαιολογητικά:

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δια-
βατηρίου, το οποίο καταχωρείται ηλεκτρονικά.

2. Αντίγραφο των πτυχίων και των τίτλων σπου-
δών τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από 
Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, τότε ακολουθείται η διαδικασία 
της παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 36 του 
ν. 5029/2023 (Α’ 55).

3. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα στην ελληνική 
γλώσσα.

4. Πρωτότυπες επιστημονικές δημοσιεύσεις (με μορφή 
αρχείου ή με ηλεκτρονικό σύνδεσμο).

5. Αναλυτικό υπόμνημα στην ελληνική γλώσσα στο 
οποίο θα αναφέρεται σύντομη περίληψη των υποβαλ-
λόμενων πρωτότυπων επιστημονικών δημοσιεύσεων με 
μνεία στη συμβολή του υποψήφιου σε αυτές.

6. Το κείμενο της Διδακτορικής Διατριβής και άλλα 
επιστημονικά δημοσιεύματα (με μορφή αρχείου ή με 
ηλεκτρονικό σύνδεσμο).

7. Άλλα απαραίτητα δικαιολογητικά (όπως πιστοποιη-
τικά προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά παροχής διδακτικού 
έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη 
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νομοθεσία προσόντα εκλογής, καθώς και κάθε άλλο δι-
καιολογητικό κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι/ες.

Οι πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. οφείλουν να υποβά-
λουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο ή 
μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυ-
τήριο Ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πι-
στοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο 
Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η 
πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

- Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγ-
γέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθα-
γένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου και το πιστοποιητι-
κό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’ θα αναζητηθούν 
αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην 
έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. Το κώλυμα της μη 
εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει 
για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

- Οι γνωματεύσεις: (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 
και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, υπο-
βάλλονται από τους υποψηφίους στην υπηρεσία που 
θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού.

Β. Όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση εξέλιξης σε 
θέση επίκουρου καθηγητή, αναπληρωτή καθηγητή ή 
καθηγητή πρώτης βαθμίδας υποβάλλουν ηλεκτρονικά 
την αίτησή τους (νοείται η υποβολή υποψηφιότητας 
μέσω πληροφοριακού συστήματος ΑΠΕΛΛΑ) και κατα-
χωρίζουν τα παραπάνω δικαιολογητικά, εφόσον αυτά 
δεν έχουν ήδη καταχωρισθεί κατά την εγγραφή τους 
στο Γενικό Μητρώο (άρθρο 3 της υπό στοιχεία Φ. 122.1/ 
6/14241/Ζ2/27-1-2017 υπουργικής απόφασης - Β΄225) 
και δε χρήζουν επικαιροποίησης.

Η μη υποβολή των ως άνω δικαιολογητικών εντός της 
ταχθείσης από την προκήρυξη προθεσμίας, συνιστά 
λόγο απαραδέκτου της υποψηφιότητας.

Ο υποψήφιος που θα επιλεγεί για τη θέση, υποχρεού-
ται να καταθέσει τα πρωτότυπα έγγραφα-δικαιολογητικά 
του φακέλου του.

Η προκαλούμενη δαπάνη, θα βαρύνει τον προϋπο-
λογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Ειδικός Φορέας 1020-905, ΑΛΕ 2120101005 
και 2190201099).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 21 Οκτωβρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΦΏΤΙΟΣ ΜΆΡΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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